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POLITICA SIG HSEQ PROYTEC SAS

De acuerdo con el interés de PROYTEC S.A.S, que radica en la satisfaccion de los
intereses de cada uno de nuestros clientes, empleados, sociedad en general y la proteccion
del medio ambiente, orientamos nuestros esfuerzos en el desarrollo, revisién y manutencién
de un sistema integrado de seguridad, salud, medio ambiente y calidad bajo las siguientes
directrices:

¢ Cumplir la legislacién colombiana, especificamente en materia de seguridad y salud en
el trabajo, medio ambiente y otros requisitos aplicables, relacionada con la prestacion
de nuestros servicios y los exigidos por nuestros clientes.

e Propender por una estructura organizacional flexible, con las competencias necesarias
que permitan generar elementos diferenciadores y propuestas competitivas para
nuestros clientes y en especial las relacionadas con las competencias ambientales, de
riesgos laborales y operativos para controlar o mitigar los aspectos e impactos
ambientales, peligros y riesgos labores y riesgos operativos.

e Establecer estrategias que le permitan a la compafiia hacer frente a factores externos
gque pongan en riesgos la continuidad del negocio.

PROYTEC S.A.S para consolidar la confianza de sus clientes, colaboradores y demas
partes interesadas, soporta su sistema de gestion integrado basado en la mejora continua,
garantizando su compromiso para proporcionar condiciones seguras y saludables, para la
prevencion de lesiones y deterioro de la salud, la consulta y participacion de los trabajadores
y la proteccion del medio ambiente incluida la prevencién de la contaminacion.

De la misma forma esta politica sera puesta a disposicion de todas las partes interesadas
y con cada revision por la direccion se verificard su pertinencia con la organizacion.

Cordialmente,

Y N )

HENRY ALBERTO QUEVEDO CARDENAS
Gerente Proytec S.A.S.
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